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Presentacion

Bienvenida

Estimada/o Enlace de Contraloria Social (ECS), le damos la cordial bienvenida a la capacitacion
en materia de Contraloria Social del Apoyo a Instituciones Estatales de Cultura (AIEC). Con este
cuadernillo queremos hacerle saber la vital importancia de su labor en el desarrollo de la
gestion gubernamental.

Reconocemos su valioso apoyo y le invitamos a conocer la informacion en el presente
documento con el fin de orientar su significativa labor de participacién en la supervisién del
apoyo otorgado por el AIEC.

¢Qué es la Contraloria Social?

La Ley General de Desarrollo Social en su articulo 69 seflala que: “Se reconoce a la Contraloria
Social como el mecanismo de los beneficiarios, de manera organizada, para verificar el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los
programas de desarrollo social.”

De acuerdo con la Secretaria de la Funcién Publica, la Contraloria Social se define como el
conjunto de acciones de control, vigilancia y evaluacién que realizan las personas, de manera
organizada o independiente, en un modelo de derechos y compromisos ciudadanos, con el
propdsito de contribuir a que la gestion gubernamentaly el manejo de los recursos publicos
se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, asi como para exigir
la rendicién de cuentas a sus gobernantes.

La Contraloria Social constituye una practica de transparencia y rendicién de cuentas
mediante la cual, la ciudadania participa en las actividades de seguimiento, supervision y
vigilancia de las acciones de gobierno; con la finalidad de mejorar los procesos de planeacion,
operacion y evaluacion de los programas sociales.

Las acciones de Contraloria Social contribuyen a elevar el cumplimiento de los compromisos
de las entidades de los tres 6rdenes de gobierno, y con ello mejorar la credibilidad y confianza
de la sociedad en la administracién publica, asi como la percepcidén acerca de la corrupciény
opacidad en los programas a cargo de instituciones de gobierno.

Se propiciard la participacidn de la poblacién beneficiaria del AIEC a través de la integracién y
operacién de Comités de Contraloria Social, para el seguimiento, supervisiéon y vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el AIEC, asi como de |la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo.

Para lograr lo anterior el AIEC se ajusta a los Lineamientos para la Promocién y Operaciéon de
la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social emitidos por la Secretaria
de la Funcién Publicay publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de octubre de 2023,
a la Estrategia Marco, para que se promuevan y realicen las acciones necesarias para la
integracion y operacion de la Contraloria Social, asi como a los documentos rectores:
Esquema, Guia Operativa con sus respectivos Anexos y Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social (PATCS), elaborados por el AIEC.
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cQué es el AIEC?

El Apoyo a Instituciones Estatales de Cultura (AIEC), es una vertiente del Programa Apoyos a
la Cultura y se encuentra a cargo de la Direccidén General de Vinculacién Cultural. El objetivo
del Programa Apoyo a Instituciones Estatales de Cultura Contribuir al ejercicio de los derechos
culturales de la poblaciéon mediante un mayor acceso a la oferta cultural y la ampliacién de su
cobertura, a través de proyectos culturales coordinados por las Instituciones Estatales de
Cultura.

Proceso del AIEC

El AIEC opera mediante la publicacién de las RO, la Comisidon Interna establecerd mediante un
Acta las lineas estratégicas. Se emitira y difundira la Convocatoria en la pagina
https://vinculacion.cultura.gob.mx/subsidios/ especificando fecha y hora limite para la
recepcidn de proyectos. Se realizan asesorias para la elaboracién y registro de los proyectos
hasta un dia antes del cierre de la Convocatoria.

La Subdireccion de Vinculacion Regional recibira los proyectos culturales en formato de
Detalle de Proyecto Cultural realizara la verificacion de los requisitos enunciados en la
Convocatoria. Los proyectos que cumplan con todos los requisitos de la Convocatoria seran
considerados como elegibles y tendran derecho a participar en el proceso de dictaminacién;
los restantes serdn descalificados. Los proyectos que cumplan con todos los requisitos se
presentaran al Comité Dictaminador para su evaluacién. La dictaminacién se realizara en dos
etapas: En la primera, el Comité Dictaminador evaluara la viabilidad y pertinencia de los
proyectos culturales presentados y seleccionara los que recibiran apoyo hasta el monto
maximo establecido en la Convocatoria para cada participante. En una segunda etapa, el
Comité Dictaminador: Analizard y evaluara los proyectos que no han sido seleccionados en la
primera etapay, en caso de existir recursos disponibles, los asignara a los que a su juicio deban
ser apoyados. - Definird una lista de espera en orden de prioridad con los proyectos no
seleccionados previamente, y en el supuesto de que algun proyecto cultural aprobado sea
cancelado por causas imputables a los participantes, el recurso que les fue asignado se
distribuird entre los proyectos en dicha lista de espera. Derivado del andlisis de los proyectos,
el Comité Dictaminador podra requerir ajustes a los proyectos en cualquier etapa, mismos que
deberan ser atendidos para recibir el apoyo. Una vez definido el total de los proyectos se
elaborara el instrumento juridico con los proyectos seleccionados por el Comité Dictaminador.
Los recursos se depositaran en la cuenta bancaria abierta por el Gobierno Estatal
exclusivamente para los proyectos establecidos en el instrumento juridico, previa presentacién
de un CFDI. La transferencia de los recursos podra realizarse en ministraciones de acuerdo con
la suficiencia presupuestal.

La Institucion Estatal de Cultura entregara a la Subdireccion de Vinculacion Regional,
periddicamente los informes mensuales y trimestrales de acuerdo con lo establecido en el
apartado de Avances Fisicos y Financieros AIEC. y una vez que se ha concluido con la ejecucidén
del Proyecto Cultural entregara un informe final via electrdnica, que compruebe la total
aplicacion del recurso y la conclusidn de las actividades; luego de su revision y si todo se
encuentra completo, el proyecto se da por terminado.
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Designacién de Enlaces de Contraloria Social (ECS)

Instancias participantes

+ Instancia Normativa: La Direcciéon General de Vinculacion Cultural a través de la
Subdirecciéon de Vinculacion Regional.

« Instancia Ejecutora: Las Instituciones Estatales de Cultura (IEC).

La Subdireccién de Vinculacién Regional no cuenta con representaciones federales; la
ejecucién del proyecto cultural, asi como la implementacion y seguimiento de las actividades
de contraloria social sera responsabilidad de la Instancia Ejecutora. Los titulares de las
Instituciones Estatales de Cultura seran quienes designaran una persona representante que
fungira como Enlace de Contraloria Social ante el AIEC. El nombramiento del ECS debera ser
tramitado ante la Instancia Normativa, dando aviso mediante un oficio firmado por el titular
de la IEC, dirigido a la titular de la Direccidon General de Vinculacién Cultural con copia a la
Instancia Normativa AIEC, adjuntando formato Ficha de Identificacién del Enlace de
Contraloria Social. El envio sera via correo electrénico y por mensajeria cinco dias después de
la notificacion de la recepcion del documento. Para el acceso es necesario que las personas
servidoras publica designadas como enlaces de contraloria social gestionen su usuario y
contrasena en el Servicio de Identidad Digital y soliciten la autorizacion de acceso a la Instancia
Normativa. La Instancia Normativa proporcionard los accesos a los enlaces de las instancias
ejecutoras e indicara los criterios de captura considerando la operacién del programa.

Capacitacion y Asesoria Instancia Normativa

La Instancia Normativa, invita a una sesidon de capacitacidon a las Instancias Estatales de
Cultura, mediante oficio dirigido a los titulares de las IEC. Las capacitaciones de esta vertiente
se realizardn de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, se estableceran las fechas y sede
mediante sesiones presenciales o virtuales la evidencia de dicha accidn serd una minuta
(formato SFP) y fotografias.

Una vez validados y aprobados los documentos el Esquema, la Guia Operativa, el Programa
Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS) y los Anexos de la Guia Operativa por parte de
la Secretaria de la Funcion Publica (SFP). La Instancia Normativa, los difundira en su pagina de
internet  https://vinculacion.cultura.gob.mx//subsidios/normatividad/.  Posterior a la
capacitaciéon se enviara a las Instancias Ejecutoras para su conocimiento, mediante un oficio
las carpetas digitales, via correo electrénico, asi como por mensajeria los materiales de
difusién y capacitacion.

Asimismo, para el tema de asesorias se estableceran los siguientes mecanismos: Las asesorias
se realizardn cada vez que las Instancias Ejecutoras lo requieran a través de reuniones virtuales,
atencion telefénica, por correo electronico a la siguiente direccidn electrénica:
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contraloriasocialaiec@cultura.gob.mx, o atencidn via telefénica 5541550200|Ext. 9193, en un
horario 9:00 a 15:00 y de 16:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes.

Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora (PTIE)

Anexo 5 Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora (PTIE)

IR

[T LTI

De igual manera, después de la capacitacién las Instancias Ejecutoras, deberan entregar a la
Instancia Normativa, via correo electrénico el Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora
(PTIE) en versiéon Excel, sefalando los tiempos de las actividades a desarrollar para promover
la Contraloria Social siguiendo la planeacién establecida en el Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social (PATCS). Una vez que la Instancia Normativa ha revisado y validado el PTIE,
solicitard a la Instancia Ejecutora la entrega del PTIE via correo electrénico y por mensajeria
mediante oficio firmado por el titular de la IEC, dirigido a la titular de la DGVC con copia la
Instancia Normativa. Paralelamente debera capturar en la pestafa correspondiente en el
Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) las actividades de seguimiento, asi como subir
el Anexo 5 (PTIE) firmado en formato PDF. Debera avisar a la Instancia Normativa para revision
y/o validacion en el SICS. De ser incorrecto recibird observaciones, en caso de ser correcto
recibira notificaciéon de validacion.

Reuniones con los Comités de Contraloria Social

/

Las Instancias Ejecutoras realizardn reuniones con la participacién de los integrantes de los
Comités, a fin de promover que realicen actividades de Contraloria Social, asicomo de expresar
necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas
federales. El nUmero de reuniones de constitucion de comité, seguimiento y cierre de los
proyectos, seran definidas de acuerdo con las fechas seflalas en el Programa de Trabajo de la
Instancia Ejecutora (PTIE). Asimismo, el nUmero de reuniones lo definirdn las vigencias de los
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proyectos. Al término de las reuniones, las Instancias Ejecutoras deberan levantar una minuta,
que ademas debera ser firmada. Paralelamente, las Instancias Ejecutoras capturaran en el
Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) en la pestafia de reuniones la informacién
contenida en las minutas y posteriormente enviaran via correo electrénico a la Instancia
Normativa el archivo firmado con las invitaciones y fotografias en versidén PDF,

Primera Reunion Constitucion de los Comités de Contraloria Social

Para la conformacion de los comités de contraloria social se debera considerar lo siguiente, las
instancias ejecutoras seran las responsables de la constitucién de los comités de contraloria
social, para lo cual organizaran una reunidn al inicio de la ejecucion del programa o beneficio
a vigilar, a la cual deberan ser convocadas las personas ciudadanas.

Los beneficios a vigilar son apoyos, que consisten en subsidios otorgados por la Secretaria de
Cultura, a través de la Direccidén General de Vinculaciéon Cultural- Subdireccién de Vinculacion
Regional, que son otorgados a los organismos de cultura de los gobiernos de los Estados, por
medio del Programa de Apoyos a la Cultura, en su vertiente Apoyo a Instituciones Estatales de
Cultura (AIEC).

Las Instancias Ejecutoras conformardn los comités con las personas ciudadanas a través de:
convocatorias publicadas en su pagina institucional o redes sociales, oficios invitacién
enviados a través de correo electronico. Las Instancias Ejecutoras solicitaran a las personas
ciudadanas los siguientes documentos: identificacion oficial, CURP, comprobante de
domicilio, identificaran a las personas ciudadanas, promoviendo una participacién, con pleno
respeto a las formas de organizacién comunitarias existentes. Se constituiran Comités en las
localidades en las que se ejecute el programa atendiendo las caracteristicas operativas de los
proyectos: Un mismo Comité podra realizar actividades de Contraloria Social respecto de
varios programas y en este supuesto, el Comité debera ser constituido y registrado respecto
de cada proyecto, las funciones que realizan los integrantes del comité, el domicilio en donde
se constituyen calle, numero, colonia, cédigo postal del proyecto que vigilan, el nombrey cargo
de la persona servidora publica de la instancia ejecutora, nombre de los integrantes del comité,
edad sexo, cargo, CURP, correo electrénico, teléfono.

Las Instancias Ejecutoras deberan apoyar en la elaboracién del Acta de Constitucién del
Comité de Contraloria Social (Anexo 1) y proporcionaran la informacion sobre la operacion del
programa federal, asi como la relacionada con el gjercicio de sus actividades y promoveran
que la integraciéon de los comités de contraloria social sea equitativa entre mujeresy hombres,
siempre que las caracteristicas del programa lo permitan.

Anexo 1 Acta de Registro del Comité de Contraloria Social
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Cada Instancia Ejecutora dara aviso de su constitucion y solicitara via correo electrénico a la
Instancia Normativa la constancia de registro. La Instancia Normativa, expedira la constancia
de registro del comité a las Instancias Ejecutoras, el registro lo realizard en una base de datos
en version electronica Excel.

La instancia Normativa remitird por correo electrénico la constancia de registro del comité que
se encuentra integrada por: Nombre del comité, nombre del proyecto, obra o servicio, fecha
de constitucion, clave de comité (que esta conformada por: Afo, clave de Entidad, clave del
municipio, clave de la localidad y niUmero consecutivo de proyecto). La constancia de registro
contendrd ademas las funciones de los integrantes del Comité, e informacién de identificacidn
de los Integrantes del Comité.

Posteriormente las Instancias Ejecutoras deberan enviar a cada integrante del comité un
ejemplar del documento y solicitar la firma de cada integrante, asi como el ECS debera firmar
la constancia de registro para enviarla via correo electrénico a la Instancia Normativa durante
los primeros 15 dias habiles contados a partir de la constitucion del comité como evidencia del
cumplimiento.

Constancia de Registro

Las Instancias Ejecutoras tomaran nota de la solicitud y, en su caso, se verificara conforme al
padréon correspondiente que los integrantes del Comité tengan la calidad de beneficiarios,
debera informarlo inmediatamente al Comité, a efecto de que éste realice las aclaraciones
conducentes o se elija al nuevo integrante debiendo formular un nuevo escrito de solicitud de
registro.

La condicién de integrante de un Comité se pierde por las siguientes causas: Muerte del
integrante; Separacidn voluntaria, mediante escrito dirigido a las personas que integran el
comité de contraloria social; Acuerdo del comité de contraloria social tomado por mayoria de
votos, con base en razones justificadas, mismas que se asentaran en una minuta de reuniény
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se adjuntaran al Acta de Sustitucidn (Anexo 2); Acuerdo de la mayoria de las personas
beneficiarias del programa federal de que se trate; Pérdida del caracter de beneficiario.

En los casos sefalados, el comité propondra de entre las personas beneficiarias del programa
federal a quien le sustituirda y lo hara de conocimiento en el Acta de Sustitucién de Comité de
Contraloria Social (Anexo 2) a la Instancia Ejecutora, para que ésta verifique su calidad de
persona beneficiaria y, de ser procedente, lo registre como miembro del comité, debiendo
expedir el comprobante de registro con la actualizacion correspondiente y capturar los cambios
respectivos en el SICS.

Anexo 2 Acta de Sustitucién del Comité de Contraloria Social

Contralores.
W Sociale

@ Cultura

Las instancias ejecutoras seran las responsables de la constitucion de los comités de
contraloria social, para lo cual organizaran una reunién presencial o virtual para la constitucién
de los comités al inicio de la ejecucidon del programa o beneficio a vigilar, a la cual deberan ser
convocadas las personas beneficiarias, con la participacion de los integrantes de los Comités,
y los Organos Estatales de Control de ser el caso, a fin de promover que realicen actividades
de Contraloria Social, asi como de que expresen sus necesidades, opiniones, quejas, denuncias
y peticiones relacionadas con los programas federales.

Las personas integrantes del comité entregaran a las instancias ejecutoras un escrito libre para
solicitar el registro del propio comité. El escrito deberd contener el nombre del programa
federal de que se trate, el gjercicio fiscal respectivo, la representacion y domicilio donde se
constituye, asi como los mecanismos e instrumentos que utilizard para el ejercicio de sus
actividades, ademas de la documentacidn que acredite la calidad de persona beneficiaria.

La reunion de constitucion de comité sera definida de acuerdo con las fechas sefalas en el
Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora (PTIE).

Anexo 3 Minuta de Reunién
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Funciones del Comité de Contraloria Social

El CCS sera
ejecucién de

responsable de dar seguimiento al proyecto cultural verificando la correcta
este. El CCS deberd llevar a cabo al menos tres reuniones, o antes si hubiere

asunto a tratar, cada que se considere pertinente. Como registro de las reuniones se elaborara
la Minuta correspondiente.

Actividades del Comité de Contraloria Social

Los comités
siguientes ac

de contraloria social podran realizar de manera voluntaria y honorifica las
tividades:

l. Solicitar a la instancia hormativa, oficinas de representacion federal y/o instancias
ejecutoras la informacion publica relacionada con la operacidon del programa
federal;

[l. Vigilar que:

a. Se difunda informacidén suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del
programa federal;

b. EI ejercicio de los recursos publicos para los beneficios otorgados por el
programa federal sea oportuno, transparente, observante de las reglas de
operaciony, en su caso, de la normativa aplicable;

c. Las personas beneficiarias del programa federal cumplan con los requisitos de
acuerdo con la normativa aplicable;

d. Se cumpla con los periodos de ejecucion y entrega de los beneficios;

e. Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de
la entrega de los beneficios;

f. El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de promocidon
personal, de lucro u otros distintos al objeto del programa federal,

g. El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y
hombres; y

h. Las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias

relacionadas con el programa federal.

1. Elaborar informes de los resultados de las actividades de operacién de la contraloria
social realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos,
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V. Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion de los programas
federales, recabar la informacién de las mismas y canalizarlas a las autoridades
competentes para su atencién.

Capacitacion y Asesoria a los integrantes del comité

La capacitaciones y asesoria se realizaran mediante eventos virtuales o presenciales
considerando que las Instancias Ejecutoras deberan capacitar a los integrantes de los Comités,
para que éstos puedan realizar las actividades de contraloria social.

Anexo 6 Sesién de Capacitacidn Entrega de Materiales de Difusién y Capacitaciéon

Las Instancias Ejecutoras podran elaborar material de capacitaciéon, de acuerdo con los
criterios establecidos por la Instancia Normativa. Los materiales por utilizar son: Presentacidn
de Capacitacion AIEC.

Asimismo, las Instancias Ejecutoras, para el tema de asesorias estableceran los siguientes
mecanismos: A través de eventos presenciales o virtuales (Anexo 6), por llamada telefénica por
invitacion via correo electrénico y/o por mensajes.

Las Instancias Ejecutoras para proporcionar capacitaciones podran solicitar apoyo de las organizaciones
de la sociedad civil, instituciones académicas o personas ciudadanas.

Subdireccién de Vinculacién Enlace de Contraloria Comité de

i i Social (Instancia , .
(Instancia Normativa) ( Contraloria Social

Ejecutora)

Asimismo, las Instancias Ejecutoras, para el tema de asesorias estableceran los siguientes mecanismos:
A través de reuniones, por llamada telefénica, correo electrénico y/o por mensajes. Las Instancias
Ejecutoras, para el cumplimiento de sus funciones de capacitacidn y asesoria podran convenir el apoyo
de los OEC.

Actividades de Difusion
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Las Instancias Ejecutoras deberan enviar a la Instancia Normativa antes de la primera reunién las
convocatorias de integraciéon de los comités, el triptico, presentacidn de capacitacién o algun otro
material que requieran utilizar en las capacitaciones para la revisiéon y validacidon correspondiente. De
igual manera, crearan un apartado o micrositio de Contraloria Social en las paginas institucionales de
internet, con la finalidad de publicar la informacién y los documentos que se generen y/o reciban sobre
las actividades de Contraloria Social, tales como: Esquema, Guia Operativa, Programa Anual de Trabajo
de Contraloria Social (PATCS) y Anexos de la Guia Operativa validados por la Secretaria de la Funciéon
Publica, los materiales de difusion y capacitacion proporcionados por la Instancia Normativa en la
Capacitacién, y cualquier otra informacion relacionada que se considere relevante y/o que sea de interés
para la ciudadania interesada en la Contraloria Social. Finalmente, las Instancias Ejecutoras asignaran
los materiales de manera presencial o por correo electrénico, a través de Anexo Sesidn de Capacitacion
Entrega de Materiales de Difusidon y Capacitacién (Anexo 6) posteriormente deberan ser registrados en
el SICS.

Mecanismos para presentar quejas y Denuncias

La Instancia Normativa solicitara a las Instancias Ejecutoras:

o Via correo electrénico informar la recepcidén de quejas y denuncias presentadas en
Su caso, por el Comité de Contraloria Social.

o Lrvia correspondencia: Direccidn General de Denuncias e Investigaciones de la
Secretaria de la Funcién Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte,
Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, CP 01020, Ciudad de México.

Procedente de las acciones de vigilancia y en caso de encontrarse irregularidades podran
presentarse quejas o denuncias a través de los siguientes mecanismos:
o W Secretaria de la Funcién Publica:
Las denuncias podran realizarse a través del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas
(SIDEC) en la liga https//sidec.funcionpublica.gob.mx/ las 24 horas del dia, los 365 dias
del ano; o mediante escrito presentado en la Secretaria de la Funcién Publica, ubicada
en Avenida Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, C. P. 01020, Alcaldia Alvaro
Obregén, Ciudad de México.
En caso de requerir asesoria en la presentacion de denuncias, podran comunicarse a
los teléfonos 55 2000 2000 y al ndmero gratuito 800 112 87 00.

e Dependencia o Entidad de la Administracién Publica responsable del Programa

Federal:

LN Presencial y via telefénica, en las oficinas de la Secretaria de Cultura. En Paseo
de la Reforma 175 Piso 7 Col Cuauhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500 Ciudad de
México.

Via telefénica: 554155 0200 ext. 9494 y 9450 al 53 en un horario 9:00 a 15:00 y de 16:00 a
18:00 horas, de lunes a viernes.

e Area de Especialidad en Quejas, Denuncias e Investigaciones:
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iR Presencial y via telefénica, en el Area de Especialidad en Quejas, Denuncias e
Investigaciones en la Secretaria de Cultura. En Paseo de la Reforma 175 Piso 15 Col

Cuauhtémoc, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06500 Ciudad de México.

L e
B /3 telefénica: (55) 41550200 ext. 9193 en un horario 9:00 a 15:00 y de 16:00 a 18:00
horas, de lunes a viernes.

e Organo Estatal de Control:
En cuanto las Instituciones Estatales de Cultura indiquen los mecanismos a cada
Instancia Ejecutora, ésta informara los mecanismos a la poblacién beneficiaria y
Comité: La comunicacidén directa es con las Instituciones Estatales de Cultura, en virtud
de ello, los mecanismos seran informados a cada Instancia Ejecutora. A su vez, éstas
informaran dichos mecanismos a las personas beneficiarias del programa, mediante
los canales necesarios.

En el caso de las Instancias Ejecutoras, daran a conocer los mecanismos de captacion y
atencién de quejas y denuncias y orientaran en su presentacion durante las reuniones
efectuadas con los comités de Contraloria Social. Adicionalmente la Instancia Normativa,
solicitard mensualmente informacidén via correo electrénico, en relacién con las quejas y
denuncias presentadas por los comités de contraloria social, por lo que la Instancia Ejecutora
debera responder a dicha solicitud mensual 5 dias habiles posteriores a |la recepcion del correo
electrénico.

Segunda reunién del Comité de Contraloria Social

Las Instancias Ejecutoras, organizaran una segunda reunidén de seguimiento, presencial o
virtual para con la participacion de los integrantes de los Comités, y los Organos Estatales de
Control de ser el caso, a fin de promover gue realicen actividades de Contraloria Social, asi
como de que expresen sus nhecesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones
relacionadas con los programas federales. La reunidn de seguimiento del comité sera definida
de acuerdo con las fechas sefalas en el Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora (PTIE). Al
término de la reunién, las Instancias Ejecutoras deberan levantar una minuta de reunidén
(Anexo 3).

Tercera reunion del Comité de Contraloria Social

Las Instancias Ejecutoras, organizaran una tercera reunidn de cierre, presencial o virtual, con
la participacion de los integrantes de los Comités, y los Organos Estatales de Control de ser el
caso, a fin de promover que realicen actividades de Contraloria Social, asi como de que
expresen sus necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los
programas federales. La reunién de cierre del comité. Las Instancias Ejecutoras deberan
recopilar los formatos de informe del Comité de Contraloria Social depende de la forma de
operar del Programa, en el informe del comité contendra los resultados de las actividades de
CS realizadas y seran requisitados por las personas integrantes del CCS, quienes sefalaran si
se cumplid con el objetivo y fechas de realizacién indicados en el Programa de Trabajo de la
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Instancia Ejecutora (PTIE). Al término de la reunidn, las Instancias Ejecutoras deberdn levantar
una minuta de reunioén, y un informe del Comité.

Informes del Comité de Contraloria Social

Las Instancias Ejecutoras deberan recopilar con los integrantes del comité de contraloria
social, los formatos de informe del comité dependen de la forma de operar del Programa, en
el informe del comité contendra los resultados de las actividades de CS realizadas y seran
requisitados por las personas integrantes del CCS, quienes seflalaran si se cumplidé con el
objetivo y fechas de realizacidon indicados en el Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora
(PTIE).

Anexo 4 Informe del (CCS}

Nota:

Al termino de |la capacitacién, asi como de cada reunién las Instancias Ejecutoras, enviaran via
correo electrénico a la Instancia Normativa en version editable los Anexos que correspondan
para revision y validacion. Paralelamente, las Instancias Ejecutoras capturaran en el Sistema
Informatico de Contraloria Social (SICS) en la pestafna correspondiente en un plazo no mayor
a 15 dias habiles posteriores a la reunion, la informacién contenida en los formatos validados.
Finalmente enviaran la minuta, el acta de constitucién del comité,, de ser el caso el acta de
sustituciéon del comité, Constancia de Registro del Comité, Sesién de Capacitacidén Entrega de
Materiales de Difusidn y Capacitacion el Informe del Comité de Contraloria Social versiones
validadas, firmados, junto con las invitaciones, fotografias y evidencias de celebracion de las
reuniones. Los archivos deberan presentarse en version PDF.
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Anexos de la Guia Operativa AIEC 2025

- Anexo 1. Acta de Registro del Comité de Contraloria Social

- Anexo 2. Acta de Sustitucion de Comité de Contraloria Social

- Anexo 3. Minuta de reunion

- Anexo 4. Informe del (CCS)

- Anexo 5. Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora

- Anexo 6. Sesién de Capacitacion Entrega de Materiales de Difusion y Capacitacion

Documentos de Apoyo

- ACUERDO por el que se establecen los Lineamientos para la promocién y operacion de
la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social:
https://www.gob.mx/sfp/documentos/lineamientos-para-la-promocion-y-operacion-
de-la-contraloria-social-en-los-programas-federales-de-desarrollo-social

- Reglas de Operacién del Programa de Apoyos a la Cultura para el ejercicio fiscal 2025:
chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dof.gob.mx/2023/CULTU
RA/AnexoRo_Prog_S268 2024.pdf

Materiales de difusidn y capacitacion: Triptico, Cuadernillo para los ECS, ; Qué es el AIEC?: ; Qué
es la Contraloria Social? Constitucion de Comités, Capacitacion, Proceso de CS, Informes,
Quejas y Denuncias y Presentacién de Capacitacién AIEC 2025 -Presentacién: AIEC:
https://vinculacion.cultura.gob.mx//subsidios/normatividad/




